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MAZEIKIU LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE* )
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé priskirta Il specialisty (biudzetiniy jstaigy vadovy
ir jy pavaduotojy) grupei.
2. Pareigybés lygis —A2.
3. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés kodas — 134103.
4. Pareigybés paskirtis - direktoriaus pavaduotojo pareigybé reikalinga valstybinés bei regioninés
Svietimo politikos jgyvendinimui ikimokyklingje jstaigoje, veiklos planavimui, organizavimui,
koordinavimui ir priezitrai. LopSelio-darzelio ,,Sauluté” direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra
ikimokyklinio ugdymo jstaigos administracijos darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.
5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui j pareigas priimamas konkurso budu ir atleidziamas i§ jy
teisés akty nustatyta tvarka.
6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus ir atskaitingas Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Sauluté®
direktoriui.
Il SKYRIUS
SPECIALUS KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI DIREKTORIAUS PAVADUOTOJUI
UGDYMUI

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi atitikti Sivos specialiuosius kvalifikacinius reikalavimus:
7.1. turéti aukstaj] pedagoginj iSsilavinimg (studijy programa: ikimokyklinio ugdymo pedagogika ir
prieSmokyklinis ugdymas);

7.2. turéti pedagogo kvalifikacija, ne mazesnj kaip 5 mety pedagoginio darbo staza ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje;

7.3. buti isklausius profesijai ar veiklos sri¢iai privalomus mokymus teisés akty nustatyta tvarka ir
turéti tai patvirtinancius dokumentus;

7.4. iSmanyti Svietimo teikéjy veikla reglamentuojancius Lietuvos Respublikos jstatymus,
Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymus bei kitus teisés
aktus ir gebéti juos taikyti praktiskai;

7.5. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty LR Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr.1688 reikalavimus);
7.6. mokéti sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis zodziu ir rastu, iSmanyti rastvedybos
taisykles, mokéti dirbti pagrindinémis Microsoft Office programomis: MS Word, MS Excel,
Internet Explorer;

7.7. moketi planuoti, organizuoti ikimokyklinés jstaigos veikla bei valdyti, sisteminti informacija,
rengti iSvadas.

111 SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI FUNKCIJOS

8. Darbuotojas, einantis direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigas, atlieka Sias funkcijas:

8.1. formuoja jstaigos ugdymo organizavimo struktiirg: planuoja mokytojy darbo vietas; rengia
ugdymo proceso veiklos grafikus, ruosia ugdymo procese dalyvaujanc¢iy darbuotojy darbo grafikus;
rengia ugdymo .procese dalyvaujanc¢iy darbuotojy atostogy grafikus;



8.2. pristato ir vadovauja jgyvendinant lopselio-darzelio metinius ir strateginius veiklos planus;
teikia metines ataskaitas, jvertina pasitilymus ir priima sprendimus;

8.3. rengia anketas, koordinuoja apklausas, tyrimus vaiky ugdymo ir sveikatos klausimais;

8.4. organizuoja jstaigos ugdymo programos rengima, atnaujinimg, ugdymo programos priedy
atnaujinima;

8.5. koordinuoja jvairiy ugdymo programy veiklas (pvz.: tarptautiné vaiky socialiniy jgudziy
ugdymo programa ,,Zipio draugai‘);

8.6. jgyvendina rajono savivaldybés finansuojamy vaiky sveikatos ugdymo ikimokyklinése
Jstaigose programas;

8.7. vykdo pedagoginiame procese dalyvaujanciy darbuotojy veiklos priezitirg. Vertina ugdymo
procesg, analizuoja ugdytiniy ugdymosi pazangg ir pasiekimus, atlicka ugdomojo proceso analizg,
siekiant inicijuoti poky¢ius ugdymo kokybei gerinti;

8.8. koordinuoja edukacinés veiklos (jsi)vertinima, inicijuoja ir koordinuoja komandinj darbg
projektams Kurti ir jgyvendinti, rengia ir pristato ataskaitas bendruomenei bei teikia sitilymus dél
jstaigos veiklos kokybés gerinimo;

8.9. dalyvauja darbo grupése atnaujinant, koreguojant jstaigos vidaus tvarkos taisykles, tvarkas,
jstaigos nuostatus, jstaigos administravimo pavaldumo, savivaldos ir ugdymo organizavimo
strukttiras;

8.10. Kkoordinuoja ugdymui palankiy edukaciniy aplinky kirimg ir turtinimg kanceliarinémis
prekémis, zaislais, ugdymo priemonémis, jrengimais vaiky fizinei veiklai organizuoti ir kt.

8.11. koordinuoja ugdomojo turinio tobulinima, planavimg, Kuria ugdomojo proceso organizavimo
tradicijas, inicijuoja gerosios patirties sklaidg, jvairios edukacinés medziagos kaupima, aprobavima,
saugojima, perdavima,

8.12. koordinuoja jstaigos tradiciniy renginiy, akcijy, iSvyky, koncerty, parody, konkursy
bendruomenei ir visuomenei organizavima;

8.13. vadovauja metodinés tarybos veiklai: aptaria saugios ir tinkamos ugdymosi ir ugdymo
aplinkos kirimo, veiklos planavimo, organizavimo ir vertinimo Kklausimus, metodines dienas,
skirtas pedagogy ir tévy bendravimui, bendradarbiavimui ir Kt.;

8.14. dalyvauja pedagogy tarybos posédziuose aptariant ugdymo gerinimo klausimus, pedagoginés
veiklos tobulinimo budus, metodus ir formas;

8.15. dalyvauja darzelio tarybos posédziuose svarstant jstaigos aktualius klausimus bei priimant
sprendimus;

8.16. dalyvauja administracijos susirinkimuose planuojant jstaigos biudzeta, jo galimg panaudojima,
svarstant personalo, inventoriaus jsigijimo ir kitus kasdieninéje veikloje iSkylanc¢ius klausimus

8.17. organizuoja pedagogy valandéles siekiant gerinti ugdymo kokybe¢: apsvarstoma jvairi
informacija (SMSM, savivaldybés, jstaigos, $vietimo leidiniy ir kt.) darbo, veikly, renginiy,
pasitarimy, $venéiy organizavimo ir kt. klausimais;

8.18. dalyvauja Vaiko gerovés komisijos veikloje, organizuojant ir koordinuojant prevencinj darba
del vaiko saugios ir palankios ugdymo aplinkos kiirimo, atliekant vaiko specialiyjy poreikiy
jvertinimg ir kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas;

8.19. koordinuoja smurto ir paty¢iy pries§ vaikus prevencijos veikla darzelyje;

8.20. dalyvauja viesyjy pirkimy komisijoje, sudarant pirkiniy plang ir numatant reikalingy prekiy
prioritetus;

8.21. inicijuoja turizmo renginiy vadovy mokymus saugos ir sveikatos klausimais, kurie plecia
pedagogy galimybes gerinti ugdymo organizavimo bei turinio kokybe ir uztikrina vaiky sauguma
jvairiose edukacinése situacijose;

8.22. koordinuoja universitety, kolegijy studenty pedagoging praktika jstaigoje;

8.23. planuoja, koordinuoja pedagoginiame procese dalyvaujanéiy darbuotojy kvalifikacijos kélima
kursuose, seminaruose, mokymuose, metodiniuose renginiuose; organizuoja Seminaruose
dalyvavusiy pedagogy atsiskaitomybe - gautos informacijos pasidalinimu; inicijuoja pedagogy
dalyvavimg konferencijose teikiant pranesimus;

8.24. inicijuoja pedagogy dalyvavimg konkursuose, programose, projektuose, parodose, ir kt.;
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8.25. koordinuoja ir vertina nekontaktiniy valandy panaudojimg, Kkuris leidzia pedagogams
maksimaliai iSnaudoti savo galimybes;

8.26. vadovauja pedagogy atestacijos komisijai, rengia mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
atestacijos programas; Vertina ir pristato atestacijos komisijos posédziuose atestuojamy pedagogy
veikla;

8.27. atstovaujant jstaigos steigéjui, vertina rajono ikimokykliniy jstaigy mokytojy atitiktj siekiamai
kvalifikacinei kategorijai;

8.28. bendradarbiauja su svietimo pagalbos specialistais, vaiko interesus ginan¢iomis institucijomis:
Pedagogine psichologine tarnyba, Vaiky teisiy apsaugos tarnyba, Socialinés paramos Tarnyba ir kt.;
8.29. koordinuoja pedagogy bendravimo ir bendradarbiavimo su Seima plany rengimg ir
jgyvendinima, supazindinant su vaiky pasiekimais, koordinuojant tévy poreikiy apklausy rengima,
informacijos teikimg apie atnaujintas tvarkas, jpareigojancias tévus laikytis istaigoje keliamy
reikalavimy, siekiant vieningy vaiko priezitros ir ugdymo tiksly, tévy Svietimg pedagoginiais,
socialiniais, psichologiniais, sveikatos ir kt. klausimais;

8.30. bendrauja ir bendradarbiauja formaliose ir neformaliose situacijose, dalyvaudamas derybose
su kitais zmonémis bei jy grupémis siekiant susitarimo (individualis ir grupiniai pokalbiai su tévais,
bendruomenés nariais, socialiniais partneriais);

8.31. bendradarbiauja su rajono ir respublikos jstaigomis; teikia informacija apie jstaigos veikla
respublikos, apskrities ir rajono jvairioms institucijoms;

8.32. koordinuoja jstaigos veiklos vieSinimg spaudoje, tinklapiuose, jstaigos svetaingje; ripinasi
istaigos kulttiros ir jvaizdzio formavimu, palankaus mikroklimato kiirimu, ugdomyjy komandy
psichologiniu klimatu;

8.33. puoseléja humanistinius santykius ir laikosi pagarbiy elgesio normy bendruomenéje;

8.34. vaduoja lopselio-darzelio ,,Sauluté* direktoriy jo nebuvimo jstaigoje metu;

8.35. atlieka lopselio-darzelio direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas ir Kitus nenuolatinio
pobudzio pavedimus pagal priskirta kompetencija.

IV SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

9.1. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencijos, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimy, Lietuvos Respublikos Svietimo mokslo ministerijos teisés akty,
reglamentuojanciais ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdyma, vykdyma;

9.2. Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos, administracijos direktoriaus, Svietimo skyriaus ir
lopSelio-darZelio ,,Sauluté® direktoriaus jsakymy vykdyma, tinkama jstaigos nuostatuose bei
pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

9.3. pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy tinkama vykdymga ir pavesty uzduociy laiku atlikima,
dokumenty, susijusiy su tiesiogiai vykdomomis pareigomis sutvarkyma;

9.4. pedagoginio proceso tobulinima, inovacijy paieska, informacijos pateikima, projekty vykdyma;
9.5. turimos informacijos konfidencialumg, asmens duomeny teising apsauga, teikiamy ataskaity
rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma;

9.6. jstaigos vidaus tvarkos, darby saugos, prieSgaisrinés saugos, higienos reikalavimy vykdyma, uz
etikos ir moralés normy darbe ir visuomenéje laikymasi;

9.7. vidaus kontrolés organizavima, vykdyma, priezilrg ir kt. jstaigos vadovo nurodytose,
paskirtose istaigos veiklos srityse;

9.8. jstaigos veiklag nesant jstaigos direktoriui (ligos, atostogy metu ir kt.);

9.9. teisingg ir savalaikj informacijos pateikimg.

10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdymg atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.



V SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI TEISES

11. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui turi teise:

11.1. gauti informacijg apie valstybés ir regiono $vietimo naujoves;

11.2. teikti sitilymus dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

11.3. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija;

11.4. | atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty nustatytas
garantijas;

11.5. turéti darbo sauga ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

11.6. turéti ne trumpesne nei 0,5 val. trukmés piety pertrauka.

SUDERINTA
Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Sauluté* tarybos
2017 m. sausio 31 d.. protokolo Nr. 1.1

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku:

(vardas, pavardé) (parasas) (data)
(vardas, pavardé) (parasas) (data)
(vardas, pavardé) (parasas) (data)



